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A V V I S O     N.  51    
 
 

Si comunica che il giorno 26/01/2010 (martedì), alle ore 09,00 presso la 
sede centrale, è convocata la COMMISSIONE PER GLI ACQUISTI  al fine di 
individuare della ditta  per la fornitura del materiale di cancelleria.  

 
 

Sapri, lì 18 gennaio 2009 
 
                                                                    IL DIRIGENTE SCOLASTICO  
                                                                       ( Giuseppe NIGRO ) 
                          
                                                                    _________________________ 
  
 
 
 
 
 
P.P.V. 
 
Prof. Guglielmetti Michele _________________________________ 

Prof. Pedace Roberto        _________________________________ 

Prof. Rocco Aniello             _________________________________ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
DENOMINAZIONE ISTITUZIONE SCOLASTICA________________________________________ 

 
 
SIG. __________________________________________________________________________  

LUOGO DI NASCITA: _____________________________ - NATO IL:   __________________ 

QUALIFICA: ___________________________________________________________________ 

Classe di concorso (per i docenti)________________ 

Profilo (per gli ata)___________________________ 

TITOLARE PRESSO:  

(Codice mecc. ______________) -___________________________________________________ 

PROSPETTO DATI  
Quadro 1  

Servizio di ruolo - occorre valutare il servizio con inizio dalla decorrenza economica.  
Infatti, l’eventuale decorrenza giuridica va chiesta a riscatto. 

PROGR. 
 

DAL AL anni mesi giorni TIPOLOGIA 
SERVIZI 

01             
 

02            
  

 
Quadro 2 

Servizi utili ex se – incarichi triennali (anni 1968 e seguenti), servizi i.t.i. (anni 70 e successivi), 
servizio militare, tutti i servizi scolastici prestati dal 01.01.1988 in poi, etc 

PROGR. 
 

DAL AL anni mesi giorni TIPOLOGIA 
SERVIZI 

01             
 

02            
  

 
Quadro 3 

Servizi ricongiungibili ovvero riunibili ai sensi del D.P.R. 1092/1973-trattasi di servizi di ruolo 
prestati presso altri Enti ed Amministrazioni Statali (Comuni, Regioni, PP.TT., FF.SS., Ministeri 
vari; 

PROGR. 
 

DAL AL anni mesi giorni TIPOLOGIA 
SERVIZI 

01             
 

02            
  

 
Quadro 4 

Servizi computati e/o riscattati – rientrano in questa fattispecie tutti i periodi e servizi (ad es.: 
corso di laurea, supplenze varie, ed altri serivzi presso amministrazioni ed enti pubblici con 
iscrizione i.n.p.s. ove prevista, decorrenza giuridica, etc.)  per i quali risulta emesso regolare 
decreto di computo e/o riscatto ai sensi del D.P.R. 1092/73; 

TIPOLOGIA  SERVIZI ANNI MESI GIORNI ESTREMI DECRETO 
SERVIZIO COMPUTATO E/O 

RISCATTATO – (D.P.R. 
1092/73) 

        



 
 

Quadro 5 
Servizi ricongiunti ai sensi della legge 29/79 – trattasi di contribuzioni figurative (quali la 
disoccupazione) e servizi resi alle dipendenze di “Privati” (ad es.: coltivatore diretto, aziende 
varie, etc.) per i quali esiste il provvedimento formale di ricongiunzione 

TIPOLOGIA  SERVIZI ANNI MESI GIORNI ESTREMI DECRETO 
SERVIZIO RICONGIUNTO – 

LEGGE 29/79’ 
        

 
Quadro 6 

Periodi corrispondenti a contribuzione figurativa di cui al D.Lgs.151/2001 (congedi obbligatori 
e facoltativi legati alla maternità) per i quali esiste il provvedimento formale (emesso 
dall’Inpdap)  

TIPOLOGIA SERVIZI ANNI MESI GIORNI 
  
 

      

     
 

 
Quadro 7 

Supervalutazione servizi – esistono numerose causali di supervalutazione dei servizi. I casi più 
ricorrenti si riferiscono a servizi di ruolo prestati nelle scuole all’estero, servizi di ruolo prestati 
nelle classi differenziali e carcerarie, maggiorazione del servizio prevista dalla legge 
388/2000, per gli invalidi civili (invalidità oltre il 73%), e per i dipendenti ai quali è stata 
riconosciuta una causa di servizio con ascrivibilità tabellare non inferiore alla 4^ ctg.. 

TIPOLOGIA SERVIZI ANNI MESI GIORNI 
  
 

    

       
 

 
ANZIANITA’ COMPLESSIVA UTILE A PENSIONE 

(detratti i periodi senza assegni) 
 

ANNI:            MESI:             GIORNI:    
 

NOTE:__________________________________________________________________________  
 

 
                                                                                                  Il Dipendente 

_______________________________  
 
 

RIEPILOGO 
QUADRO ANNI MESI GIORNI 

1       
2       
3       
4       
5       
6      
7    

TOTALE       
DETRAZIONI       

ANZIANITA’ UTILE       



 


